
GERENTE DE VENTAS 

VENTAS 

EDAD 35 A 60 AÑOS 

ESTUDIOS 

HABILIDADES 

POSIBLES RUTAS  

1 ASESOR DE 

REFACCIONES 

ASESOR DE VENTAS 

DE AUTOS 
GERENTE DE VENTAS 

2 ASESOR DE SERVICIO 
ASESOR DE VENTAS 

AUTOS 
GERENTE DE VENTAS 

3 CONTROL DE 

OPERACIONES

ASESOR DE VENTAS 

AUTOS 
GERENTE DE VENTAS 

4 VALUADOR 
ASESOR DE VENTAS 

AUTOS 
GERENTES DE VENTAS 

5 GERENTE SERVICIO
ASESOR DE VENTAS 

AUTOS 
GERENTES DE VENTAS 

( 6 Meses)

RUTAS DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO  DE PUESTOS ESTRATEGICOS 

PUESTO: 

DEPARTAMENTO :

PERFIL MINIMO REQUERIDO: 

LICENCENCIATURA TERMINADA O TRUNCA EN CUALQUIER CARRERA SIEMPRE Y CUANDO 

TENGA  ESPIRITU COMERCIAL 

EXCELENTE TRATO CON EL CLIENTE, GRAN MANEJO DE OBJECIONES, BUEN COODINADOR DE 

EQUIPOS, GENERADOR DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS, CAPACITADOR , HABILIDADES DE 

COACHING, COMPROMETIDO CON LOS RESULTADOS, CAPACIDAD DE ANALISIS Y TOMA DE 

DESICIONES, TOLERANTE A LA FRUSTRACIÓN 


